


Angebote.

Erfahrung.

Trainings (Grundlagen, Projektleitung, agile
Methoden, Krisenmanagement, Softskills).

Projektcoaching und Projektleitercoaching.
Beratung und Unterstützung bei konkreten
Projektvorhaben und dem Aufbau von Strukturen.
Interimsmanagement.

Als Trainer und Berater für Projektmanagement.
Als selbständiger Projektmanager für
unternehmerische Kooperationen und Projekte. Als
Projektleiter für mittlere und große Projekte, vor
allem Events, Tagungen und Kongresse. Als
Projektmitarbeiter in verschiedenen Bereichen und
Branchen. Als verantwortliche Führungskraft für
einzelne Projekte und Multi-Projektmanagement.

Experte für Projektmanagement und Business
Development. Schwerpunkt in der Zusammenarbeit
mit kleineren und jüngeren Unternehmen und
Organisationen und im Dienstleistungssektor.

Angebote.

Erfahrung.

Strategieberatung. Businessplanentwicklung.
Marken- und Produktentwicklung.
Marketingkonzeption. Vertriebsaufbau,
Vertriebscoaching.

Interimsmanagement und Outsourcing von
Business Development-Aufgaben.

Als Berater für kleine und junge
Dienstleistungsunternehmen beim Aufbau von
Vertriebsorganisation, der Produktentwicklung und
der Entwicklung von Geschäftsfeldern. Als
Mitarbeiter. Als verantwortliche Führungskraft für
Vertriebsaufgaben und den Aufbau und die
Entwicklung von Geschäftsfeldern.



Auszug aus der Projektliste:

Strategieberatung und Vertriebsunterstützung für
eine kleine PR-Agentur. Businessplanentwicklung
für eine internationale Handelsgesellschaft.

Marken- und Produktentwicklung sowie
Marketingkonzeption für verschiedene
Unternehmensberater.

Projektmanagementschulungen für verschiedene
Einrichtungen und Unternehmen, vor allem im
Gesundheitswesen, IT-Unternehmen und
Agenturen.

Weiterentwicklung der Projektmanagement-
systematik/-strukturen in einem kleinen
Softwarehaus. Umsetzung des Projektmanage-
ment-Standards in einem Krankenhaus.

Auszug aus der Kundenliste:

Continental AG, Hannover.
Corporate Education, Köln.
edicos Webservices, Köln.
Florence-Nightingale-Krankenhaus, Düsseldorf.
Kaiserswerther Seminare, Düsseldorf.
Klinikum Niederberg, Velbert.
Komatsu Hanomag, Hannover.
Otto-Benecke-Stiftung, Bonn.
pc-plus Training & Services, München.
Qualifikator, Aachen.
Saint Gobain PPL, Kontich (Belgien).
The HUB Brussels (Belgien).
tk-script, Bonn.

Einige Beispielprojekte und Referenzen aus der
Tätigkeit als Berater und Trainer seit 2006.

Eine ausführliche Projekt- und Referenzliste
erhalten Sie gerne auf Anfrage.



Juli bis Dezember 2005

Oktober 2004 bis Juli 2005

SAXESS Software Development: Customer

Relationship Management.

Wittenberg-Zentrum für Globale Ethik: Programm-

Manager.

Aufbau von Vertriebsstrukturen in einem kleinen
Softwarehaus.

Aktivitätenplanung, Multi-Projektmanagement und
Koordination der wissenschaftlichen Mitarbeiter in
einem kleinen wirtschaftswissenschaftlichen
Forschungsinstitut.

seit Anfang 2006

meyerbroeker Business Development &

Projektmanagement: Gründer & Inhaber.

Selbständiger Berater und Trainer für Business
Development & Projektmanagement.

Februar 2003 bis Oktober 2004

Zwischen 1999 und 2003 Werkstudententätigkeiten

und Praktika bei:

AIESEC in Deutschland:

Bundesvorstand/Projektleiter.

Bewag AG, Dr. Lauritzen Consulting, Eurotrade

(Szczeczin, Polen), space2go GmbH.

Bundesvorstand für Öffentlichkeitsarbeit und
Finanzen in einer Studierendenorganisation mit
über 1.200 ehrenamtlichen Mitarbeitern.

Projektleitung für einen zehntägigen internationalen
Kongress mit mehr als 1.000 Gästen und mehr als
70 Projektmitarbeitern.



Studium der

Neuland & Partner/AIESEC in Deutschland

Sozialwissenschaften und Betriebswirtschaft.

Traineraus-/Weiterbildung.

Sprachkennisse.

Von 1999 bis 2003 an der Freien Universität Berlin,
der FHW Berlin und der Humboldt-Universität
Berlin. Nach 2003 berufsbegleitend an der
FernUniversität Hagen fortgesetzt.

Trainerausbildung von AIESEC in Deutschland
(2000), Fortbildung zum Trainer für interkulturelle
Kompetenz (2002)  und Training Excellence von
Neuland & Partner (2002).

Englisch (fließend in Wort und Schrift), Französisch
(Grundkenntnisse).

Vortragstätigkeiten zu Themen rund um

Ehrenamtliches Engagement bei den

Projektmanagement

Wirtschaftsjunioren Köln.

u.a. für das Project Management Institute und die
Deutsche Gesellschaft für Projektmanagement.

Mitorganisation beim Unternehmerkongreß der
Wirtschaftsjunioren Köln 2006 und 2007.


